
Online – Zusammenarbeit im Team

Kursbeschreibung

Wo Menschen in Teams zusammenarbeiten, treffen die unterschiedlichsten Charaktere und Arbeitsweisen
aufeinander. Die Dynamik in Teams sowie die unterschiedliche Herangehensweise an Arbeitsaufgaben und 
Persönlichkeiten können die Zusammenarbeit des Teams nachhaltig sowohl im positiven als auch im
negativen Sinne beeinflussen.

Zielsetzung

Erfolgreiche Teamarbeit ist keine Kunst, wenn man einige Grundregeln und Kenntnisse über Gruppen und
Teams beachtet. Damit aus einem Team mehr wird als eine lose Zusammenkunft von Einzelkämpfern,
braucht es ein WIR- Gefühl. Ziel dieses Online Seminars ist es, Grundkenntnisse der Gruppendynamik auf
konkrete Arbeitssituationen anzuwenden und neue Ideen zu gewinnen, wie Führungskräfte die
Zusammenarbeit im Team gestalten können.

Thematische Schwerpunkte

Kriterien erfolgreicher Teamarbeit
Gruppendynamik in Teams
Hierarchien, Rollen und Komfortzonen im Team
Führunsgsstile und Führungsinstrumente
Typische Probleme in Teams und Lösungsimpulse

Methoden: Inputs, Erfahrungsaustausch, Reflexion, Gruppenarbeit, Arbeit an konkreten Beispielen

Das Seminar wendet sich an alle, nicht nur die Leitungskräfte, die die Zusammenarbeit in ihren Teams 
nachhaltig positiv gestalten möchten.

Das Seminar wird online stattfinden. Alle wichtigen Informationen dazu erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung.

Veranstaltungsort

Lebenshilfe Landesverband Brandenburg e.V.
Mahlsdorfer Str. 61
15366 Hoppegarten

Veranstaltungsleitung

Klaus Vincent Steinkemper, Coaching & Training

Zielgruppe

Mitarbeiter*innen und
Interessierte aus sozialen
Einrichtungen und
Diensten

Veranstaltungsart

Seminar

Kurs Nr.

59-24



Teilnehmerkosten

EURO 120,00

Anmeldeschluss

15. Dezember 2023

Beginn

19. Januar 2024, 09:00

Ende

19. Januar 2024, 14:00
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